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LA MINERÍA DEBE SER RESPONSABLE  
 

El Mundo, 9 de septiembre de 2009 

 

El tema de la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) no es ajeno a las empresas mineras 
del país. Según un informe sobre la minería en Colombia y su impacto socio económico y 
fiscal, realizado por el Director Ejecutivo de Fedesarrollo, Mauricio Cárdenas, la 
importancia de la RSE es cada vez mayor.  

Actualmente se encuentra en formación un comité para crear una guía nacional para este 
tipo de prácticas de responsabilidad social, pensando en el beneficio de sus trabajadores, 
y de las comunidades en las que se ubican.  

De acuerdo con el análisis realizado por la Andi en 2008, tanto en las empresas mineras 
como en las de todos los sectores, la Responsabilidad Social Empresarial es un interés 
común, que parte de las necesidades de los trabajadores y de las comunidades en las que 
las empresas se establecen.  

El Gobierno tiene un 57,1% de interés en que esta RSE sea aplicada en el sector minero, y 
consecutivamente, el 55,4% de los accionistas de las empresas, se interesan por desarrollar 
la Responsabilidad Social entre las comunidades.  

El 57,1% de los proveedores de las empresas, también se interesan en este tema, por 
aquello del círculo de calidad del que también forma parte la Responsabilidad Social de 
las empresas. Y no tan significativo, pero igualmente válido, el 44,6% de los clientes y el 
19,6% de la competencia.  

Según el informe de Fedesarrollo, las empresas mineras son más conscientes de la 
importancia de invertir en temas sociales y las poblaciones vulnerables.  

En la dirección correcta  

En la Dirección de Desarrollo Minero de Antioquia, también se evidencian varias acciones en 
torno a la Responsabilidad Social Empresarial del sector minero. La primera de ellas tiene 
que ver con la titulación minera, área a la que llegan las propuestas para acceder a los 
títulos de yacimientos. El estudio de estas propuestas se ha incrementado en el último año, 
con el fin de legalizar y fiscalizar la producción en el territorio.  

Por otro lado, se hace una fiscalización permanente a quienes tienen títulos y obligaciones 
en compromisos contractuales de minería, para que se esté haciendo un adecuado 
cumplimiento de ellos, como el pago de regalías. Hasta ahora se puede establecer que las 
regalías del Departamento se han incrementado entre un 60% y 70% anual, provenientes 
del carbón y el oro.  

Pensando también en la responsabilidad social, desde la Secretaría de Minas de Antioquia, 
se trabaja en la asistencia técnica de la formalización minera. Así mismo, en asocio con la 
Cámara de Comercio, se realizan los estudios per-tinentes para la creación de un cluster 
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minero para el Departamento, orientado a buscar ventajas competitivas relacionadas con la 
transformación de los minerales en productos como la joyería, para que Antioquia no sólo 
sea productor sino también artesano de los mismos.  

La asistencia técnica se ofrece para fortalecer los pequeños productores de minería, y para 
las grandes empresas, se buscan contactos que logren aumentar las exportaciones de sus 
productos.  

Con la Universidad Eafit se realiza un estudio para determinar los potenciales de otros siete 
minerales.  

Así mismo, desde esta Dirección, se realizan capacitaciones en todas las subregiones con 
más de 1.000 trabajadores del sector minero, grandes y pequeños, en tecnologías limpias, 
legalidad en la minería, seguridad, medio ambiente, elementos todos que de una u otra 
manera se relacionan con la Responsabilidad Social. 


